
Wir stellen ein:

Rezeptionsleiter/in
 Standort: Hotel am Wagram, 3483 Feuersbrunn, Niederösterreich

Start: ab sofort oder nach Vereinbarung
Anstellung: Vollzeit

Du begeisterst dich für exzellenten Gästeservice, behältst auch in anspruchsvollen
Situationen den Überblick und führst dein Team mit Engagement und Professionalität?

Dann bist du bei uns genau richtig – werde Rezeptionsleiter/in in der Welt von MÖRWALD
und gestalte unvergessliche Gästemomente mit!

Aufgaben
Front Office Management:
Verantwortung für einen

reibungslosen Ablauf am Empfang

sowie professionelle Betreuung und

Beratung unserer Hotel- und

Restaurantgäste

Reservierungs- und
Auslastungsmanagement:
Kontrolle und Optimierung aller

Buchungen, Reservierungen sowie

Zimmerverfügbarkeiten

Administrative Verantwortung:
Unterstützung der Hotelleitung bei

organisatorischen und operativen

Aufgaben im Front Office Bereich

Angebots- und
Rechnungserstellung: Erstellung

individueller Angebote und

Abwicklung der Rechnungslegung

Problem-Solver: Konflikte und

Beschwerden souverän und

lösungsorientiert bearbeiten

Qualifikation
Fachliche Qualifikation:

Ausbildung im Bereich Rezeption,

Hotellerie oder vergleichbare

Berufserfahrung

Führungskompetenz: Erfahrung

in der Mitarbeiterführung sowie

ausgeprägtes

Verantwortungsbewusstsein

Kommunikationsstärke:

Souveränes Auftreten und

serviceorientiertes Verhalten

Sprachkenntnisse: sehr gute

Deutsch- und gute

Englischkenntnisse in Wort und

Schrift

Organisationstalent:

Strukturierte, genaue Arbeitsweise

auch in stressigen Situationen

EDV-Kenntnisse: sicherer

Umgang mit Hotelsoftware und

gängigen MS-Office-

Anwendungen
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Benefits

Bezahlung: Bruttogehalt ab EUR

2.400,- bei 40 Std/Woche,

Bereitschaft zur Überzahlung je

nach Qualifikation und Erfahrung

Teamspirit: Arbeiten in einem

jungen, motivierten Team mit

flachen Hierarchien

Karrieremöglichkeiten: Vielfältige

Entwicklungs- und

Aufstiegschancen innerhalb des

Unternehmens

Essenzeit ist Lebenszeit:
kostenlose Verpflegung während

deiner Arbeitszeit, immer -50% auf

alle Mörwald-Angebote für dich

und bis zu drei Begleitpersonen

Bring a Friend: erhalte bis zu

500€ für das Werben neuer

Mitarbeiter

 

Mörwald Holding GmbH, A.3483 Feuersbrunn am Wagram, Kleine Zeile 13 – 17, +43.2738.2298.0, office@moerwald.at
MOERWALD.AT

Werde Teil der
Mörwald-Familie 

 wir freuen uns auf dich!

Bewirb dich jetzt auf

www.moerwald.at/jobs-karriere

oder schicke deine Bewerbung

an team@moerwald.at.

Wir freuen uns darauf, dich

kennenzulernen!​ 

Auch Initiativbewerbungen sind

bei uns herzlich willkommen.​

http://www.moerwald.at/jobs-karriere
mailto:team@moerwald.at

