
Wir stellen ein:

Hausmeister/in
 Standort: Hotel am Wagram, 3483 Feuersbrunn, Niederösterreich

Start: ab sofort oder nach Vereinbarung
Anstellung: Vollzeit

Du hast handwerkliches Geschick, tüftelst gerne an technischen Lösungen und behältst
auch dann den Überblick, wenn im Hotelbetrieb viel los ist? Dann werde Hausmeister/in bei
MÖRWALD und sorge mit deinem Einsatz dafür, dass hinter den Kulissen alles reibungslos

läuft.

Aufgaben

Technik & Reparaturen: Reparatur,

Wartung und Instandhaltung im

Hotelbetrieb

Gebäude & Außenanlagen: Pflege

der Gebäude, Außenbereiche und

Gartenanlagen

Handwerker & Dienstleister:

Begleitung und Koordination

externer Handwerker

Shuttle & Fahrdienst: Sichere und

zuverlässige Shuttlefahrten für

Gäste und Mitarbeiter

Fahrzeugpflege: Kontrolle, Pflege

und Instandhaltung der Fahrzeuge.

Gästebetreuung: Freundlicher und

professioneller Umgang mit unseren

Gästen

Veranstaltungslogistik:

Unterstützung des Logistikteams

bei größeren Veranstaltungen, Auf-

und Abbauarbeiten, Transporte

Qualifikation

Handwerkliches Geschick:

Freude am Reparieren, Bauen und

Verbessern

Führerschein: Führerschein Klasse

B und sicherer Umgang mit

Fahrzeugen

Kommunikation: gute

Deutschkenntnisse und

freundliches Auftreten

Selbstständigkeit: Aufgaben

erkennen und eigenständig

erledigen

Zuverlässigkeit:

Verantwortungsbewusste und

verlässliche Arbeitsweise

Flexibilität: Freude an

abwechslungsreichen Aufgaben

und Arbeitsalltagen

Teamgeist: Bereitschaft, Kollegen

und andere Bereiche tatkräftig zu

unterstützen
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Werde Teil der
Mörwald-Familie 

 wir freuen uns auf dich!

Bewirb dich jetzt auf

www.moerwald.at/jobs-karriere

oder schicke deine Bewerbung

an team@moerwald.at. Wir

freuen uns darauf, dich

kennenzulernen!​ Auch

Initiativbewerbungen sind bei uns

herzlich willkommen.​

Benefits
Bezahlung: Bruttogehalt ab EUR

2.350,- bei 40 Stunden/Woche,

Bereitschaft zur Überzahlung je nach

Qualifikation und Erfahrung

Sicherer Arbeitsplatz: Langfristige

Perspektive in einem erfolgreichen

Hotelbetrieb

Teamspirit: Arbeiten in einem

jungen, motivierten Team mit flachen

Hierarchien

Abwechslungsreich: vielseitiger

Arbeitsalltag mit kreativen

Herausforderungen

Essenzeit ist Lebenszeit: Freue dich

auf kostenlose Verpflegung während

deiner Arbeitszeit.​ Erhalte außerdem

-50% alle Mörwald-Angebote für

dich uns bis zu drei Begleitpersonen

Bring a Friend: erhalte bis zu 500€

für das Werben neuer Mitarbeiter
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